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“รางวัลนี้ตั้งขึ้นมา

ไม่ใช่เพื่อการประกวดแข่งขัน

แต่ต้องการให้รางวัลนี้

เป็นการชื่นชม ให้กำลังใจ

และเป็นตัวอย่างแก่ผู้ประกอบการ

รายอื่นๆ ว่ามีปัจจัยใดบ้างที่จะ

นำพาองค์กรไปสู่ความสำเร็จ”


Bai Po 
Business Awards by Sasin
ร า ง วั ล เ กี ย ร ติ ย ศ ส ำ ห รั บ ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ไ ท ย


	 สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และ 

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของการสร้าง 

ความแตกต่าง เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของธุรกิจไทย จึงร่วมกันจัดตั้ง 

โครงการ “Bai Po Business Awards by Sasin” รางวัลเกียรติยศสำหรับ 

ผู้ประกอบการไทย เพื่อยกย่องผู้ประกอบการที่สามารถสร้างความแตกต่างในมิติ 

ทางธุรกิจที่สำคัญได้อย่างโดดเด่นจนประสบความสำเร็จ 

	 รางวัลเพื่อการพัฒนาธุรกิจไทย

	 ภาคธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเป็นภาคธุรกิจที่สำคัญมากต่อการขับเคลื่อน 

เศรษฐกจิไทยใหเ้จรญิเตบิโต เพราะจำนวนของภาคธรุกจิประเภทนีท้ัง้ประเทศมมีากกวา่ 

บริษัทยักษ์ใหญ่ถึง 2 เท่า ในขณะที่ใช้ทุนเชิงทรัพย์สินน้อยกว่าและใช้ทรัพยากรบุคคล 

มากกว่า จึงกระจายความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจไปสู่พนักงานและผู้ค้าได้อย่างกว้างขวาง 

มากกว่า สถาบันบัณฑิตฯ ศศินทร์ และธนาคารไทยพาณิชย์ จึงต้องการเห็นภาคธุรกิจนี้ 

มีความเข้มแข็ง

	 รางวัลนี้ตั้งขึ้นมาไม่ใช่เพื่อการประกวดแข่งขัน แต่ต้องการให้รางวัลนี้เป็นการ 

ชื่นชม ให้กำลังใจ และเป็นตัวอย่างแก่ผู้ประกอบการรายอื่นๆ ว่ามีปัจจัยใดบ้างที่จะ 

นำพาองค์กรไปสู่ความสำเร็จ เรื่องราวความสำเร็จของแต่ละบริษัทยังเป็นกรณีศึกษา 

ให้กับองค์กรการศึกษาทางด้านธุรกิจของประเทศ

	 นอกจากนี้ ชื่อรางวัล “Bai Po Business Awards by Sasin” ที่มีที่มาจาก 

ตราสัญลักษณ์ของสถาบันบัณฑิตฯ ศศินทร์ และธนาคารไทยพาณิชย์ เท่ากับให้ 

คำรับรองถึงการปฏิบัติงานอันยอดเยี่ยมของผู้ได้รับรางวัล

	 มิติอันโดดเด่น เกณฑ์แห่งการพิจารณา

	 การคัดเลือกผู้สมควรได้รับรางวัล จะผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ 

อันประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านวิชาการ ด้านธุรกิจ และตัวแทนจาก 

สื่อมวลชน ซึ่งเกณฑ์การวิเคราะห์แบ่งเป็น 10 มิติ ซึ่งได้มาจากการวิจัยเบื้องต้น 

โดยสถาบันบัณฑิตฯ ศศินทร์ ว่าถ้าสามารถทำทั้ง 10 มิตินี้ให้อยู่ในระดับพอใช้ขึ้นไป  

ย่อมมีโอกาสที่จะได้รับความสำเร็จในระดับหนึ่ง กรรมการจะพิจารณาว่าผู้ได้รับรางวัล 

มีการปฏิบัติอย่างยอดเยี่ยมในมิติทางธุรกิจ มิติใดมิติหนึ่ง หรือหลายมิติประกอบกัน 

อันเป็นเหตุผลสำคัญที่ทำให้กิจการมีความสำเร็จและโดดเด่น 

		  ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมของไทยต้องเผชิญกับสภาวะการแข่งขันทางการค้าที่ทวี 

		  ความรุนแรงขึ้นโดยเฉพาะในระดับนานาชาติ ปัจจัยสำคัญที่จะทำให้ธุรกิจไทยสามารถ 

ก้าวสู่เวทีการแข่งขันได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน คือการสร้างความแตกต่างทางธุรกิจ

ปัจจุบัน
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สอบถามเพิ่มเติมได้ที่ คณะทำงานโครงการ Bai Po Business Awards by Sasin โทรศัพท์ : 0-2218-4001-9 ต่อ 181 - 182, 
0-2544-4497, 0-2544-4477 หรือศูนย์บริการลูกค้าธุรกิจ ธนาคารไทยพาณิชย์ โทรศัพท์ : 0-2722-2222 
เว็บไซต์ : www.baipo-business-awards.org E-mail : baipo@sasin.edu

“ผู้ประกอบการที่จะสมัครหรือที่ได้รับการเสนอชื่อเข้าสู่โครงการ

ไม่จำเป็นต้องเป็นศิษย์เก่าของศศินทร์ฯ และไม่จำเป็นต้องเป็นลูกค้า

ของธนาคารไทยพาณิชย์”


	 มิติของความโดดเด่นในการพิจารณารางวัล

	 1.	 การให้ความสำคัญต่อลูกค้า (Customer Focus)

	 2.	 ความริเริ่ม ที่นำไปสู่การสร้างนวัตกรรม 

		  (Innovation)

	 3.	 การมีคุณภาพสูงในด้านใดๆ (Quality)

	 4.	 การตอบสนองและปรับตัวต่อโอกาสและปัญหา 

		  (Adaptability to Changes)

	 5.	 การสร้างมูลค่า (Value Creation)

	 6.	 การสร้างตราสินค้า (Branding)

	 7.	 การมีระบบงานที่มีประสิทธิภาพ (Efficiency) 


	 8.	 ความเป็นผู้นำของผู้บริหารกิจการ

		  และการสร้างทีม (Leadership & Team Building)

	 9.	 การปฏิบัติดีต่อสังคม (Social Responsibility)

	 10.	การสร้างธุรกิจด้วยพลังแห่งการเป็นผู้ประกอบการ 

		  (Entrepreneurship)

	 ขั้นตอนการพิจารณา

	 การตัดสินรางวัลไม่ได้มีเป็นรอบๆ แต่จะมีการ 

พิจารณาอย่างต่อเนื่อง โดยทุกบริษัทที่สมัครเข้ามาจะอยู ่

ในกระบวนการพิจารณาตัดสิน ส่วนเกณฑ์การตัดสิน 

ของคณะกรรมการได้กำหนดไว้ชัดเจน คือ บริษัทต้อง 

มียอดขายอยู่ในระดับ 100 - 1,000 ล้านบาท มีการเติบโต 

ของยอดขายและมีผลกำไรซึ่งเป็นผลลัพธ์ของการปฏิบัติด ี

ยอดเยี่ยมในมิติใดมิติหนึ่งหรือหลายมิติประกอบกัน  

โดยแต่ละมิติมีรายละเอียดนิยามที่ชัดเจน

	 หลังจากที่คณะทำงานตรวจสอบข้อมูลทางการเงิน 

และศกึษาองคก์รธรุกจิของผู้ประกอบการจนมคีวามมัน่ใจ 

ในระดับหนึ่งก็จะขอพบผู้บริหารเพื่อสนทนาแลกเปลี่ยน 

ทัศนะกัน และเมื่อมั่นใจและเข้าใจองค์กรธุรกิจของ

ผู้ประกอบการมากขึ้น จึงจะส่งให้กรรมการพิจารณา 

คัดเลือก	

	 ข้อแนะนำสำหรับผู้ประกอบการ

	 ผู้ประกอบการที่จะสมัคร หรือที่ได้รับการเสนอชื่อ  

เข้าสู่โครงการ ไม่จำเป็นต้องเป็นศิษย์เก่าของสถาบัน 

บณัฑติฯ ศศนิทร ์และไมจ่ำเปน็ตอ้งเปน็ลกูคา้ของธนาคาร 

ไทยพาณิชย์ ไม่ต้องมีการเตรียมตัวที่ยุ่งยาก เพียงเตรียม 

งบการเงินย้อนหลัง 3 ปี และเรื่องราวของธุรกิจแบบ 

กระชับ (หนึ่งหน้ากระดาษ A4) เขียนเหตุผลว่าธุรกิจ 

ประสบความสำเร็จในระดับที่มีกำไร หรือมีการเจริญ 

เติบโตของยอดขายอย่างไร อธิบายถึงสิ่งที่ดำเนินการ  

และส่งมาที่ศศินทร์หรือธนาคารไทยพาณิชย์ โดยชื่อของ 

บริษัทจะได้รับการดูแลเป็นความลับ 
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หลักเกณฑ์และขั้นตอนการพิจารณารางวัล

คุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการพิจารณา

1.	 ผู้ประกอบการทั้งภาคการผลิตและภาคบริการที่มียอดขายตั้งแต่ประมาณ 100 ถึง 1,000 ล้านบาทต่อปี

2.	 ดำเนินกิจการมาแล้วไม่ต่ำกว่า 3 ปี

3.	 มีการเติบโตของยอดขาย

4.	 มีผลกำไร (มีกำไรสะสมและมีกำไรสุทธิในปีล่าสุด)

5.	 ไม่ตกเป็นข่าวในทางเสื่อมเสีย อย่างน้อยตลอดช่วง 3 ปีที่ผ่านมา

6.	 มีผู้บริหารเป็นบุคคลสัญชาติไทย

7.	 มีการคำนึงถึงความเสี่ยงของการดำเนินกิจการ

8.	 ผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อแต่ละรายอาจมีความโดดเด่นในการประกอบธุรกิจที่ต้องการให้คณะกรรมการพิจารณา

	 มากกว่า 1 มิติก็ได้

หมายเหตุ :	 ผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อไม่จำเป็นต้องเป็นศิษย์เก่าของสถาบันบัณฑิตฯ ศศินทร์และไม่จำเป็นต้องใช้บริการ

		  ใดๆ ของธนาคารไทยพาณิชย์ โดยธนาคารจะไม่มีผู้แทนเข้าร่วมในการตัดสินรางวัลแต่อย่างใด

เอกสารประกอบการสมัคร/การเสนอชื่อ

1.	 ใบสมัครของโครงการ โดยระบุข้อมูลตามใบสมัคร และลงนามโดยผู้บริหารระดับสูงของกิจการ (กรณีที่เสนอชื่อกิจการ

	 ของตนเอง) หรือผู้เสนอชื่อ (กรณีที่เสนอชื่อกิจการอื่น)

2.	 ข้อมูลแสดงถึงลักษณะการดำเนินธุรกิจของกิจการ หรือความโดดเด่นของกิจการที่สมัคร/เสนอชื่อโดยย่อ โดยเน้นในมิติ

	 ที่ต้องการให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นพิเศษ (คณะทำงานของโครงการยินดีที่จะให้คำแนะนำในด้านการจัดเตรียม

	 เอกสารประกอบการสมัคร)

3.	 หนังสือทะเบียนการค้านิติบุคคล และหนังสือบริคณห์สนธิของกิจการที่สมัคร/เสนอชื่อ

4.	 ข้อมูลงบการเงินย้อนหลัง 3 ปี ของกิจการที่สมัคร/เสนอชื่อ

5.	 ผู้สมัคร/ผู้เสนอชื่อไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายใดๆ ทั้งสิ้น
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ขั้นตอนการคัดเลือกผู้ได้รับรางวัล และการประกาศผลรางวัล

1.	 เปิดรับสมัครเป็นการทั่วไป และเปิดให้หน่วยงาน หรือองค์กรธุรกิจเสนอชื่อผู้ประกอบการที่มีคุณสมบัติเหมาะสม

	 เข้าร่วมโครงการอย่างต่อเนื่อง โดยไม่มีกำหนดปิดรับสมัคร/เสนอชื่อ

2.	 คณะทำงานทำการตรวจสอบคุณสมบัติตามเกณฑ์เบื้องต้นของกิจการและพิจารณาความโดดเด่นแต่ละมิติ 

	 โดยคณะทำงานจะขอข้อมูลเท่าที่จำเป็นเท่านั้น ผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อไม่จำเป็นต้องเปิดเผยข้อมูล

	 ที่เป็นข้อมูลลับของกิจการ

3.	 คณะทำงานจะเยี่ยมชมกิจการ และสัมภาษณ์ผู้บริหารกิจการที่ผ่านการคัดเลือก ซึ่งข้อมูลของผู้สมัครหรือผู้ได้รับ

	 การเสนอชื่อจะถูกเก็บรักษาเป็นความลับโดยไม่เปิดเผยต่อบุคคลอื่น

4.	 เมื่อมีความมั่นใจระดับหนึ่ง คณะทำงานจะรวบรวมข้อมูล และนำเสนอต่อคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาตัดสินผู้สมควร

	 ได้รับรางวัล

5.	 การประกาศรางวัลจะกระทำโดยต่อเนื่อง โดยไม่จำกัดจำนวนผู้ได้รับรางวัล และไม่จำกัดจำนวนครั้งในแต่ละปี

หมายเหตุ :	 ท่านที่ได้สมัคร/ได้รับการเสนอชื่อแล้ว แต่ยังไม่ได้รับการประกาศผลรางวัล มิได้หมายความว่า

		  ท่านหมดสิทธิได้รับรางวัล แต่บริษัทของท่านอยู่ในระหว่างกระบวนการพิจารณาของคณะทำงาน 

		  และท่านไม่จำเป็นต้องสมัคร หรือเสนอชื่อใหม่แต่อย่างใด

ประโยชน์ของการสมัครเข้าร่วมโครงการ/ได้รับรางวัล

1.	 ผู้ได้รับรางวัลจะได้รับการยกย่องและประกาศเกียรติคุณผ่านสื่อต่างๆ ตามแผนประชาสัมพันธ์ของโครงการโดยต่อเนื่อง 

	 เพื่อให้ท่านเป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวางมากขึ้นในวงการธุรกิจ และเป็นแบบอย่างให้ผู้ประกอบการไทย

2.	 ผู้ได้รับรางวัลสามารถใช้ตราสัญลักษณ์ของรางวัลในสินค้าและสถานประกอบการ เพื่อเป็นเครื่องหมายรับรอง

	 ความโดดเด่นของกิจการได้ 

3.	 ผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อ ที่ผ่านเกณฑ์เบื้องต้น จะได้รับเชิญเข้าร่วมสัมมนา SCB CEO Forum ที่จัดขึ้นเพื่อผู้บริหาร

	 ระดับสูงของกิจการ โดยที่ท่านไม่จำเป็นต้องเป็นลูกค้าของธนาคารไทยพาณิชย์แต่อย่างใด

4.	 ผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อ ที่เข้าสู่กระบวนการพิจารณาเยี่ยมชมกิจการ จะได้รับคำแนะนำที่เป็นประโยชน์

	 จากคณะทำงานของสถาบันฯ ศศินทร์ฯ
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ดร.วีรวัฒน์ กาญจนดุล	

กรรมการ 

บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร 

จำกัด (มหาชน)	

กรรมการ

คุณธิติ เวชแพศย์	

รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ

สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์

แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	

กรรมการ

คุณชนิตร ชาญชัยณรงค์ 	

ผู้จัดการ 

ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ	

กรรมการ

คุณปริญญ์ จิราธิวัฒน์	

กรรมการบริหาร-การเงิน 

กลุ่มเซ็นทรัล	

กรรมการ

คุณมนตรี ฐิรโฆไท	

บรรณาธิการ วารสาร Make Money	

กรรมการ

ร า ย น า ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร คั ด เ ลื อ ก ผู้ ส ม ค ว ร ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล 
Bai   Po   Business   Awards 

by   Sasin
คณะกรรมการประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจากนักธุรกิจผู้ประสบความสำเร็จ นักวิชาการด้านธุรกิจ และผู้แทนจากสื่อมวลชน

คุณพยุงศักดิ์ ชาติสุทธิผล 	

ประธาน

สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย	

กรรมการ

คุณกอบกาญจน์ วัฒนวรางกูร	

ประธานกรรมการบริหาร 

บริษัท โตชิบา ไทยแลนด์ จำกัด	

กรรมการ

ดร.อาชว์ เตาลานนท์∑Ï 	

ประธานกิตติมศักดิ์ หอการค้าไทย	

ประธานกรรมการ		

ดร.วิรไท สันติประภพ

รองผู้จัดการ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	

กรรมการ

คุณชนินท์ ว่องกุศลกิจ	

กรรมการและประธาน

เจ้าหน้าที่บริหาร 

บริษัท บ้านปู จำกัด (มหาชน)	

กรรมการ
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Bai   Po   Business   Awards 

by   Sasin
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	 1.	 ชื่อกิจการ

	 2.	 เลขทะเบียนการค้านิติบุคคล

	 3.	 สินค้าหรือบริการหลักของกิจการ

	 4.	 สถานที่ตั้ง

		  อาคาร/หมู่บ้าน		  เลขที่	 หมู่ที่             ซอย	 ´Õ¬

		  ถนน	 แขวง/ตำบล		  ‡¢µเขต/อำเภอ

		  จังหวัด	 √Àรหัสไปรษณีย์	 โทรศัพท์

		  โทรสาร	 E-mail	 Website

	 5.	 ผู้ประสานงาน		  ตำแหน่ง

		  ‚∑√โทรศัพท์                                	 โทรสาร	 E-mail

	 1.	 ปีที่เริ่มดำเนินกิจการ

	 2.	 ทุนจดทะเบียนกิจการ		  ล้านบาท

	 3.	 °กำไรจากการดำเนินกิจการ 3 ปีล่าสุด 	 ปี	 ล้านบาท

			   ปี	 ล้านบาท

			   ปี	 ล้านบาท

 

	 	 การให้ความสำคัญต่อลูกค้า (Customer Focus)	 ë	 การสร้างตราสินค้า (Branding)

		  ความริเริ่ม ที่นำไปสู่การสร้างนวัตกรรม (Innovation)	 ë	 การมีระบบงานที่มีประสิทธิภาพ (Efficiency)


		  การมีคุณภาพสูงในด้านใดๆ (Quality) 		  ë	 §ความเป็นผู้นำของผู้บริหารกิจการและการสร้างทีม

		  การตอบสนองและปรับตัวต่อโอกาสและปัญหา 		  (Leadership & Team Building)

	  	 (Adaptability to Changes)		  ë	 °การปฏิบัติดีต่อสังคม (Social Responsibility)

		  °การสร้างมูลค่า (Value Creation)			   การสร้างธุรกิจด้วยพลังแห่งการเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurship)	

	

ข้อมูลการเงินของกิจการ

ท่านสามารถส่งเอกสารการสมัคร/เสนอชื่อมาที่ โครงการ Bai Po Business Awards by Sasin
• ∂สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โทรศัพท์ : 0-2218-4001-9 ต่อ 181 - 182 โทรสาร : 0-2611-8955

• ∂ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) โทรศัพท์ : 0-2544-4497, 0-2544-4477 โทรสาร : 0-2544-1040

ความประสงค์ของผู้ยื่นเอกสาร       สมัครเข้าร่วมโครงการในชื่อกิจการของตนเอง (Application)        เสนอชื่อกิจการอื่น (Nomination) 

กรุณากรอกข้อมูลของกิจการที่ท่านต้องการสมัคร/เสนอชื่อ ดังรายละเอียดต่อไปนี้

ชื่อและที่ตั้งของกิจการที่ต้องการสมัคร/เสนอชื่อโครงการ

ใ บ ส มั ค ร / ใ บ เ ส น อ ชื่ อ เ พื่ อ เ ข้ า ร่ ว ม โ ค ร ง ก า ร 
Bai   Po   Business   Awards 

by   Sasin

มิติที่มีความโดดเด่นของกิจการ ที่ต้องการให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นพิเศษ (อาจมากกว่า 1 มิติก็ได้)

	 °√≥กรณีที่ท่านเสนอชื่อกิจการของตนเอง (Application)
	

	 ≈ßลงนาม/ผู้บริหารระดับสูง ................................................................... 

 	  		  ( ................................................................... )

	

	 ตำแหน่ง ...................................................................................................

	 วันที่Ë ................ ‡¥◊Õเดือน ............................................. พ.ศ. ......................

	 °√≥กรณีที่ท่านเสนอชื่อกิจการอื่น (Nomination)
	

	 ลงนาม/ผู้เสนอชื่อ .................................................................................. 

 	  		  ( ............................................................................... )

	 ตำแหน่ง ..................................................................................................

	 ชื่อหน่วยงาน/องค์กรที่เสนอชื่อ.................................................................

	 วันที่Ë ................ ‡¥◊Õเดือน ............................................. พ.ศ. .....................
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© ลิขสิทธิ์ของธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน)

ท่านสามารถจัดส่งเอกสารการสมัคร/เสนอชื่อมาที่

โครงการ Bai Po Business Awards by Sasin

อาคารศศปาฐศาลา สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ถนนพญาไท เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

หรือส่งเอกสารผ่านโทรสารได้ที่

โครงการ Bai Po Business Awards by Sasin โทรสาร 0-2611-8955

ท่านสามารถสอบถามและค้นหาข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่

 1	 คณะทำงาน โครงการ Bai Po Business Awards by Sasin 

	 โทรศัพท์ 0-2218-4001-9 ต่อ 181 - 182

 2	 ศูนย์บริการลูกค้าธุรกิจ ธนาคารไทยพาณิชย์ (SCB Business Call Center) 0-2722-2222

 3	 เว็บไซต์ www.baipo-business-awards.org และ E-mail Address : baipo@sasin.edu
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รายละเอียดมิติของการพิจารณารางวัล

	 มิติของการพิจารณา	 รายละเอียด

1.	 การให้ความสำคัญต่อลูกค้า (Customer Focus)	 •	 รับรู้ความต้องการ (ที่เปลี่ยนแปลง/เพิ่มขึ้น) ของลูกค้า 

		  •	 มีสินค้าหรือบริการที่สอดคล้องกับความต้องการ 

		  •	 การให้บริการระหว่างและหลังการขายสินค้าหรือบริการ 

		  •	 สามารถตรวจสอบหรือวัดความพึงพอใจของลูกค้า 

		  •	 การสนองตอบต่อความไม่พึงพอใจของลูกค้า 

		  •	 การพัฒนาสินค้าหรือบริการให้ดียิ่งขึ้น เมื่อเทียบกับความต้องการ

			   ของลูกค้า 

2.	 ความริเริ่ม ที่นำไปสู่การสร้างนวัตกรรม	 •	 มีความริเริ่มในมิติต่างๆ ในการเสนอสินค้าหรือบริการออกสู่ตลาด 

	 (Innovation)	 •	 มีระบบงานที่สนับสนุนความริเริ่มอย่างต่อเนื่อง 

		  •	 มีการพัฒนาองค์กรและบุคลากร เพื่อนำไปสู่การสร้างสินค้า

			   หรือบริการในรูปแบบใหม่ๆ 

3.	 การมีคุณภาพสูงในด้านใดๆ (Quality)	 •	 คุณภาพสินค้าและบริการโดยรวมได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับ 

		  •	 ลูกค้ามีความพึงพอใจโดยรวมต่อสินค้าหรือบริการ 

		  •	 พบสินค้ามีคุณภาพสูงอย่างยอดเยี่ยม ในด้านใดด้านหนึ่ง เช่น 		

			   ความทนทานของสินค้า ความเป็นพิเศษในด้านรูป รส กลิ่น เสียง 

			   ความรวดเร็วในการส่งมอบสินค้าหรือบริการ 

4.	 การตอบสนองและปรับตัวต่อโอกาสและปัญหา	 •	 มีการพิจารณาระดับความสามารถของกิจการอย่างสม่ำเสมอ 

	 (Adaptability to Changes)	 •	 มีระบบงานที่เปิดต่อการรับรู้โอกาส และแนวโน้มของปัญหา 

			   และนำมาปรับใช้เป็นแผนงานได้ 

		  •	 มีแผนงานและระบบงานที่ยืดหยุ่น และสามารถปรับเปลี่ยน

			   การทำงานได้ดี 

		  •	 มีระบบสื่อสารภายในองค์กรที่ดี 

		  •	 มีหลักฐานแสดงถึงการเคยปรับตัวต่อโอกาสและปัญหา

			   ได้เป็นอย่างดีหลายครั้ง 

5.	 การสร้างมูลค่า (Value Creation) 	 •	 มีสินค้าหรือบริการที่มีมูลค่าเพิ่มที่โดดเด่น 

		  •	 มีความเข้มแข็งอันต่อเนื่องที่จะรักษามูลค่าเพิ่มที่มีอยู่ไว้ 

		  •	 มีกระบวนการในการพัฒนาสินค้าหรือบริการและหรือการพัฒนา

			   ระดับความประทับใจต่อสินค้าหรือบริการให้เกิดขึ้นต่อไป 
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	 มิติของการพิจารณา	 รายละเอียด

6.	 การสร้างตราสินค้า (Branding) 	 •	 กลุ่มตราสินค้าเดิม

			   •	 การรักษาความภักดีต่อตราสินค้า (brand loyalty) ของลูกค้า

			   •	 การขยายความรับรู้ของตราสินค้าเดิม

			   •	 การเพิ่มความประทับใจของตราสินค้าเดิม 

		  •	 กลุ่มตราสินค้าใหม่ 

			   •	 การสร้างตราสินค้าให้เป็นที่สนใจของลูกค้าหรือกลุ่มเป้าหมาย

			   •	 การรักษาภาพลักษณ์ที่ดีให้กับตราสินค้า

7.	 การมีระบบงานที่มีประสิทธิภาพ (Efficiency) 	 •	 มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพโดยรวม ได้มาตรฐาน


			   เป็นที่ยอมรับการพิจารณาจากอัตราส่วนต่างๆ ตามความเหมาะสม


			   ของลักษณะของกิจการดังนี้


			   •	 ROA, ROE, ROI, Gross Margin, Net Margin 

8.	 ความเป็นผู้นำของผู้บริหารกิจการและการสร้างทีม	 •	 มีผลงานโดยรวมเชิงปริมาณที่มีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพ 

	 (Leadership & Team Building) 		  เมื่อพิจารณาจากด้านบุคลากรและความเป็นผู้นำของผู้บริหารกิจการ 

		  •	 มีระบบบริหารงานของกิจการที่แสดงถึงการดำเนินการด้านต่างๆ 

			   ดังนี้

			   •	 การสื่อสารที่เปิดเผยและชัดเจน

			   •	 การตัดสินใจและการแก้ไขปัญหาแบบมีส่วนร่วม

			   •	 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มีการจัดการความรู้ที่เกิดจากงาน

			   •	 มีความใส่ใจต่อความพอใจและการพัฒนาบุคลากร 

			   •	 มีระบบการประเมินผลงานและให้คุณให้โทษรายกลุ่ม

				    และรายบุคคล 

9.	 การปฏิบัติดีต่อสังคม (Social Responsibility)	 •	 ความรับผิดชอบต่อการปฏิบัติตามกฎหมาย 

		  •	 ความรับผิดชอบต่อบทบาทหน้าที่ทางธุรกิจ 

		  •	 ความรับผิดชอบต่อความคาดหวังเชิงจริยธรรม 

		  •	 ความรับผิดชอบต่อสังคม ด้วยการปฏิบัติดีโดยสมัครใจ

10.	การสร้างธุรกิจด้วยพลังแห่งการเป็นผู้ประกอบการ	 •	 ความโดดเด่นเฉพาะตนทางด้านใดด้านหนึ่ง 

	 (Entrepreneurship)	 •	 ความเป็นผู้นำที่โดดเด่นในการนำพาธุรกิจสู่ความสำเร็จ

		  •	 ความมุ่งมั่นในการต่อสู้และแก้ไขปัญหา

		  •	 ความคิดริเริ่มและมองเห็นช่องทางการทำธุรกิจ
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โครงการ Bai Po Business Awards by Sasin รางวัลเกียรติยศสำหรับผูประกอบการไทย

บริษัท ธีระมงคลอุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน)
มิติความโดดเดน : การตอบสนองและปรับตัวตอโอกาสและปญหา (Adaptability to Changes)
 และ การมีคุณภาพสูงของผลิตภัณฑ (Quality)
บริษัทสามารถพลิกวิกฤตใหเปนโอกาสไดอยางงดงาม โดยในชวงวิกฤตเศรษฐกิจในป 40 ไดเห็นโอกาสในการผลิตบัลลาสตไฟถนน เพ่ือทดแทน
การนำเขา โดยไดพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตข้ันสูง ทำใหผลิตภัณฑของบริษัทไดมาตรฐานสากล สงผลใหบริษัทครองสวนแบงตลาด 50% ของ
ตลาดบัลลาสตไฟถนน ถือเปน 1 ใน 3 รายท่ีมีสวนแบงตลาดสูงสุดสำหรับตลาดบัลลาสต และมีการสงออกไปยังหลายประเทศ

บริษัท นารายณอินเตอรเทรด จำกัด
มิติความโดดเดน : การสรางตราสินคา (Branding) การมีคุณภาพสูงของผลิตภัณฑ (Quality)
 และ การมีระบบงานที่มีประสิทธิภาพ (Eff iciency)
บริษัทเปนผูผลิตสินคาประเภทกระเปาสุภาพสตรีและอุปกรณโตะอาหารท่ีทำจากผา ภายใตตราสินคา “นารายา (Naraya)” โดยสามารถสรางตรา
สินคา “นารายา” ใหเปนท่ีนิยมอยางสูงท้ังในประเทศและตางประเทศ ผลิตภัณฑของนารายาจะจำหนายในรานท่ีตกแตงอยางสวยงาม เนนคุณภาพ
วัสดุและการตัดเย็บท่ีประณีต ราคาท่ีไมแพง นอกจากน้ัน บริษัทยังไดพัฒนาระบบควบคุมคุณภาพสินคา ต้ังแตการจัดซ้ือวัตถุดิบจนถึงการจัด
จำหนายไดอยางมีประสิทธิภาพ

บริษัท ปภพ จำกัด
มิติความโดดเดน : ความริเริ่มที่นำไปสูการสรางนวัตกรรม (Innovation) การสรางมูลคาเพิ่ม (Value Creation)
 และ การปฏิบัติดีตอสังคม (Social Responsibility)
บริษัทบริการใหคำปรึกษาและใหบริการบำบัดน้ำเสีย และนำน้ำเสียมาผลิตกาซชีวภาพเพื่อใชเปนพลังงานทดแทน หรือนำไปผลิตไฟฟา โดยเปน
บริษัทไทยที่ไดพัฒนาเทคโนโลยีไดทัดเทียมกับตางประเทศในตนทุนการใหบริการที่ต่ำกวา ทำใหมีสวนแบงตลาด 50% ในประเทศ และไดรับการ
ยอมรับจากโครงการในตางประเทศ นอกจากนั้น บริษัทยังไดใชความรูดานการบำบัดน้ำเสีย ชวยเหลือเกษตรกรใหสามารถนำน้ำเสียไปใช
ประโยชนไดอยางเหมาะสม

บริษัท แอคคิวเรท เทคโนโลยี จำกัด
มิติความโดดเดน : การสรางตราสินคา (Branding) ความริเริ่มที่นำไปสูการสรางนวัตกรรม (Innovation) 
 และ การมีคุณภาพสูงของผลิตภัณฑ (Quality)
บริษัทเริ่มตนสรางธุรกิจจากผูจำหนายน้ำยาซักรีด มาเปนเจาของเทคโนโลยีการผลิตอุปกรณซักรีดอุตสาหกรรมอยางครบวงจร โดยได
พัฒนาเทคโนโลยีการออกแบบ การประกอบและควบคุมอุปกรณซักรีด ภายใตตราสินคา “IMAGE” และไดรับการยอมรับจากท่ัวโลก ปจจุบัน
บริษัทเปนผูผลิตเคร่ืองซักผาอุตสาหกรรมเปนอันดับ 2 ของเอเชีย และอันดับท่ี 13 ของโลก และเปนเจาของเทคโนโลยีเคร่ืองซักผาแบบอุโมงค
1 ใน 3 รายของโลก

บริษัท มาสเตอรคูล อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด
มิติความโดดเดน : ความริเร่ิมท่ีนำไปสูการสรางนวัตกรรม (Innovation) การใหความสำคัญตอลูกคา (Customer Focus)
 และ การสรางตราสินคา (Branding)
บริษัทเปนผูใหบริการระบบทำความเย็นภายนอกอาคารรายแรกของประเทศไทย โดยสรางนวัตกรรมจากหลักการธรรมชาติ พัฒนาเทคโนโลยี
โดยทีมงานของคนไทย และไดสรางตราสินคา “Masterkool” ใหเปนที่รูจัก และเปนตัวแทนของระบบทำความเย็นภายนอกอาคาร นอกจากนั้น
ยังไดมีระบบ CRM เพื่อรับทราบขอแนะนำจากลูกคาเพื่อพัฒนาสินคา และสรางความพึงพอใจใหกับลูกคาอยางตอเนื่อง

บริษัท อรุณา จำกัด
มิติความโดดเดน : การมีคุณภาพสูงของผลิตภัณฑ (Quality)
 และ การใหความสำคัญตอลูกคา (Customer Focus)
บริษัทเปนบริษัทไทยรายแรกและแหงเดียวในประเทศไทย ท่ีสามารถผลิตไสดินสอดำและไสดินสอสีของตนเอง โดยไดพัฒนาองคความรูในการคิดคน
สวนผสมของไสดินสอ และเทคนิคการประกอบดินสอซ่ึงตองใชความแมนยำสูง โดยบริษัททำธุรกิจรับจางผลิต (OEM) ดินสอดำและดินสอสี 
ใหกับตราสินคาช้ันนำของโลก สามารถจัดทำรูปแบบและคุณสมบัติของดินสอใหไดตามความตองการของลูกคา ซ่ึงตองใชความรูและความชำนาญ
อยางสูง

บริษัท แบล็คแคนยอน (ประเทศไทย) จำกัด
มิติความโดดเดน : การสรางตราสินคา (Branding)
 และ การสรางมูลคาเพิ่ม (Value Creation)
บริษัทสามารถสรางธุรกิจจากรานกาแฟเล็กๆ ใหเปนธุรกิจแฟรนไชสระดับสากล โดยการสรางมูลคาเพิ่มจากรานกาแฟที่มีลูกคามาใชบริการ
เพียงบางเวลา โดยเพิ่มเมนูเครื่องดื่มและอาหารที่หลากหลาย คัดสรรคุณภาพวัตถุดิบอยางพิถีพิถัน ทำใหมีลูกคามาใชบริการตลอดทั้งวัน
บริษัทยังไดพัฒนาการบริหารจัดการรานและแฟรนไชสอยางเปนระบบ ทำใหสามารถขยายรานสาขาในประเทศไทยแลวกวา 200 สาขา และใน
ตางประเทศกวา 30 สาขา 

www.baipo-business-awards.org
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ศูนย์ลูกค้าธุรกิจ ธนาคารไทยพาณิชย์
SCB Business Call Center

โทรศัพท์ : 0-2722-2222
เปิดบริการวันจันทร์ - เสาร์ ตั้งแต่เวลา 8.00 - 18.00 น.

ลิขสิทธิ์ธนาคารไทยพาณิชย์    จำกัด    (มหาชน)     สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมหรือแนะนำติชมได้ที่    bizcircle@scb.co.th


