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จ า ก ก า ร ป ร ะ ก า ศ ผ ล ร า ง วั ล ค รั้ ง ที่    3

บริษัท ดอกบัวคู่ จำกัด บริษัท นานดีอินเตอร์เทรด จำกัด

บริษัท เพิ่มพูนพัฒนา อุตสาหกรรม จำกัด บริษัท โยธกา อินเตอร์แนชั่นแนล จำกัด บริษัท วีพีพี โปรเกรสซิฟ จำกัด 

ข อ แ ส ด ง ค ว า ม ยิ น ดี กั บ     5     ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ที่ ไ ด้ รั บ ร า งว ั ล
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	 คุณปิติ ลีเลิศพันธ์ กรรมการผู้จัดการ ได้เล่าถึง

จุดเริ่มต้นของธุรกิจการผลิตและจำหน่ายยาสีฟันสมุนไพร 

แบรนด์ที่คนไทยคุ้นหูกันดีว่า เกิดจากการมองเห็นโอกาส 

ในการดำเนินธุรกิจ ซึ่งในเวลานั้น ยาสีฟันที่วางจำหน่าย 

ในท้องตลาดเป็นยาสีฟันขาวทั้งหมด และเป็นยาสีฟัน 

เพื่อทำความสะอาดช่องปากเพียงอย่างเดียว ไม่มียาสีฟัน 

สมุนไพรที่ใช้รักษาโรคเหงือกโรคฟัน คุณพ่อของคุณปิติ  

คือ ดร.บุญกิจ ลีเลิศพันธ์ เห็นว่าคนไทยเป็นโรคนี้มาก 

จึงได้คิดสูตรยาสีฟันสมุนไพรขึ้นเพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว  

ก่อนมุ่งมั่นพัฒนาและสร้างแบรนด์ “ดอกบัวคู่” ขึ้น 

จนยอดขายเติบโตขึ้นในที่สุด

	 คณุปติกิลา่ววา่การสรา้งแบรนดใ์หเ้ปน็ทีย่อมรบัไมใ่ช่ 

เรือ่งงา่ย โดยเฉพาะอยา่งยิง่กบัผลติภณัฑท์ีม่คีวามแตกตา่ง 

จากสินค้าที่จำหน่ายในท้องตลาด ทว่าด้วยความเชื่อมั่น 

ในคุณภาพของสินค้า ยาสีฟันสมุนไพรสีดำเช่นดอกบัวคู่ 

จึงสามารถลบล้างข้อกังขาของผู้บริโภคได้เป็นผลสำเร็จ  

และยังคงยึดหลักการรักษาคุณภาพเป็นสำคัญ “สินค้า 

ของเราอยูด่ว้ยตวัเองไดจ้รงิๆ เราเนน้ความเปน็สมนุไพรไทย 

เพราะคุณพ่อของผมรู้เรื่องสมุนไพรเป็นอย่างดี ท่านเป็น 

ผู้คิดสูตรขึ้น ก่อนที่จะนำออกวางจำหน่ายก็ทดลองใช้ 

ด้วยตนเองซึ่งก็ได้ผลจริง จากนั้นก็แนะนำแก่ลูกค้ากลุ่ม 

		  การเริ่มต้นดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน่ายยาสมุนไพรรักษาโรคเมื่อกว่า 30 ปีที่แล้ว ปัจจุบัน บริษัท  

		  ดอกบัวคู่ จำกัด ได้ต่อยอดสู่ธุรกิจสายต่างๆ ทั้งโรงแรม อสังหาริมทรัพย์ การค้ารังนก แต่ที่ 

โดดเด่นและเป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลายมาเนิ่นนาน ได้แก่ การผลิตและจำหน่ายยาสีฟันสมุนไพร “ดอกบัวคู่” ซึ่งในวันนี้  

มสีว่นแบง่การตลาดในกลุม่ยาสฟีนัสมนุไพรสงูเปน็อนัดบัหนึง่ และสง่ออกจำหนา่ยในตา่งประเทศ ทัง้เอเชยี ตะวนัออกกลาง 

และยุโรป นอกจากนั้น ยังได้พัฒนาผลิตภัณฑ์อีกหลายชนิด เช่น สบู่ ยาสระผม ฯลฯ

wholesale ซึง่ขายยากมากเพราะไมม่ใีครกลา้ใช ้ตอ้งทา้ให้ 

ทดลองว่ายาสีฟันนี้ใช้ได้ผลดีจริง จึงเกิดการบอกต่อๆ กัน  

และเมื่อหลายปีก่อน สถาบันทันตแพทย์ชั้นนำในประเทศ 

ไทยไดว้จิยัยาสฟีนัของเรา ผลปรากฏวา่สามารถลดอาการ

เสียวฟันได้จริงโดยไม่ทำลายสารเคลือบฟันด้วย”  

	 นอกจากการรักษาคุณภาพอันเยี่ยมยอดจะเป็น 

ปัจจัยสำคัญในการสร้างแบรนด์ให้แข็งแกร่งแล้ว บริษัทฯ 

ยังมุ่งเน้นการทำการตลาดซึ่งแต่ละยุคสมัยก็มีกลยุทธ์ 

แตกต่างกัน คุณปิติเล่าว่าในยุคแรกจะเน้นการเข้าถึงและ 

สร้างความสัมพันธ์อันดีกับผู้แทนจำหน่ายในต่างจังหวัด  

เพื่อแนะนำสินค้าและสร้างความเชื่อมั่นในประสิทธิภาพ 

ของยาสฟีนั กอ่นจะเริม่ประชาสมัพนัธใ์นสือ่วทิย ุยคุตอ่มา 

จึงเริ่มเข้าถึงผู้บริโภคด้วยสื่อโทรทัศน์และนิตยสาร ทั้งยัง 

มีการปรับภาพลักษณ์ของยาสีฟัน ก่อนจะถึงยุคปัจจุบัน 

ที่มุ่งให้ความสำคัญกับการจัดกิจกรรมการตลาดมากขึ้น  

อย่างไรก็ดี แม้จะผ่านช่วงเวลามาหลายยุค แต่ดอกบัวคู ่

ยังยึดมั่นในหลักการทำธุรกิจเช่นเดิม คุณปิติเล่าว่า 

“หลักการดำเนินธุรกิจของเราคือ เราหวังดีต่อผู้บริโภค 

จริงๆ ไม่ใช่การผลิตสินค้าตามแฟชั่นหรือเพื่อหวังสร้าง 

ยอดขาย”

	 นอกจากการประกอบธุรกิจด้วยความตั้งใจดีต่อ 

ผู้บริโภคแล้ว บริษัทฯ ยังยึดแนวทางการช่วยเหลือสังคม 

อย่างสม่ำเสมอ เช่น การผลิตยาสมุนไพรเพื่อแจกจ่าย 

แก่บุคคลทั่วไปในวันเสาร์ การบริจาคยาให้วัด เป็นต้น  

และจากการดำเนินงานทั้งหมด ทำให้บริษัทฯ ได้รับ 

รางวลั Bai Po Business Award by Sasin จากการประกาศผล 

ครั้งที่ 3 ในมิติ การมีผลิตภัณฑ์คุณภาพสูง (Quality) 

การสร้างตราสินค้า (Branding) การตอบสนองและ 

ปรับตัวต่อโอกาสและปัญหา (Adaptability to  

Changes) และการปฏิบัติดีต่อสังคม (Social  

Responsibility) คุณปิติกล่าวถึงรางวัลนี้ว่า “เรามี 

ความภาคภมูใิจ และผมคดิวา่รางวลันีช้ว่ยสง่เสรมิให้ 

ผูป้ระกอบการธรุกจิ SMEs ไดเ้หน็ตวัอยา่งของผูท้ีไ่ดร้บั 

รางวลั และนำมาปรบัปรงุและพฒันาธรุกจิของตนเอง 

ให้ประสบความสำเร็จได้”

บริษัท ดอกบัวคู่ จำกัด >

จาก



	 ในสว่นของการดแูลลกูคา้นัน้ คณุสทิธเิลา่วา่ บรษิทัฯ  

ไดย้ดึแนวทางภายใตแ้นวคดิทีว่า่ ลกูคา้คอืผูท้ีส่ำคญัทีส่ดุ 

และเนื่องจากลูกค้ามีหลากหลายอุตสาหกรรม ดังนั้น  

บรษิทัฯ จงึตอ้งมกีารแบง่กลุม่ลกูคา้ เพือ่ศกึษารายละเอยีด 

และจำแนกถึงความต้องการที่แท้จริงของลูกค้าแต่ละกลุ่ม  

จากนัน้จงึใชว้ธิกีารเขา้ถงึลกูคา้โดยการขายตรง ซึง่นอกจาก 

จะมุ่งเน้นนำเสนอสินค้าที่มีคุณภาพสูงและตรงตาม 

ความต้องการของลูกค้าแล้ว ยังเน้นด้านประสิทธิภาพ 

ของพนักงานขายซึ่งจะต้องให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ 

แก่ลูกค้าได้ เช่น ความคุ้มค่าของสินค้า รวมถึงให้ข้อมูล 

ความรูใ้นเทคโนโลยใีหม่ๆ  ทีใ่ชใ้นการผลติไดอ้ยา่งเหมาะสม 

กับแต่ละอุตสาหกรรม ขณะเดียวกันก็มีระบบการบริหาร 

จัดการที่ดี เพื่อมอบบริการที่ลูกค้าพึงพอใจ ทั้งในการ 

จัดจำหน่ายสินค้าที่มีอยู่มากกว่า 1,000 รายการ  

การจัดส่งได้ในเวลาที่ต้องการ ตลอดจนการติดตาม 

ให้บริการหลังการขายจากทีมงานที่มีความเชี่ยวชาญ 

โดยเฉพาะ 

	 คุณสิทธิกล่าวว่า “ระบบงานที่ดีจะสัมฤทธิผลได้  

ย่อมขึ้นกับการปฏิบัติงานของพนักงานหรือบุคลากร 

ในบริษัท ตั้งแต่พนักงานขาย จนถึงทีมงานบริการ 

หลังการขาย ซึ่งเป็นเสมือนทัพหน้าของบริษัท โดยเรา 

ไดม้กีารฝกึอบรมทัง้ดา้นความรูส้นิคา้ แนวคดิในการทำงาน 

และทัศนคติอย่างสม่ำเสมอ รวมทั้งให้โอกาสในการไป 

ศึกษางานกับซัปพลายเออร์ต่างประเทศด้วย”    	  

	 นอกจากนี้ นานดียังยึดนโยบายหลักในการทำธุรกิจ 

ที่ดำเนินมาตั้งแต่ก่อตั้งบริษัทคือ การเลือกเป็นตัวแทน 

จำหนา่ยสนิคา้แตล่ะประเภทใหแ้กแ่บรนดท์ีเ่หน็วา่มคีณุภาพ 

ดีที่สุดเพียงแบรนด์เดียวเท่านั้น เพื่อสร้างความแข็งแกร่ง 

ในการวางแผนการตลาด ซึ่งนับว่าเป็นโมเดลการทำธุรกิจ 

ที่แตกต่าง ซึ่งคุณสิทธิเชื่อมั่นว่าเป็นแนวทางที่ถูกต้อง 

และสร้างความมั่นคงในระยะยาว “นโยบายนี้ยืนอยู่บน 

ความซื่อสัตย์ต่อผู้ที่เราเป็นตัวแทน ซึ่งทำให้เราสามารถ 

จดจ่อหรือให้ความสำคัญกับสินค้าที่เรานำเข้าได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังเป็นสิ่งที่สามารถพัฒนาการทำ 

การตลาดที่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของ 

ลูกค้าได้อย่างลงตัว เพราะมีการส่งข้อมูลระหว่างเรากับ 

ซัปพลายเออร์แบบสองทางอยู่เสมอ ซึ่งจะมีผลให้การออก 

ผลิตภัณฑ์ใหม่มีโอกาสผิดพลาดน้อยที่สุด ขณะเดียวกัน 

ซัปพลายเออร์ก็มีความไว้วางใจ โดยจะให้ข้อมูลและ 

คำแนะนำดีๆ แก่เรามาอย่างต่อเนื่อง”

	 ด้วยการยึดแนวทางการดำเนินธุรกิจโดยมีความ 

โดดเด่นในมิติ การให้ความสำคัญต่อลูกค้า (Cus-

tomer Focus) และการมีระบบงานที่มีประสิทธิภาพ  

(Efficiency) บริษัทฯ จึงสามารถคว้ารางวัล Bai Po  

Business Award by Sasin จากการประกาศผลครั้งที่ 3 

มาครอง คุณสิทธิกล่าวว่า “การได้รางวัลถือเป็นเกียรติ 

และความภาคภูมิใจของบริษัท เป็นกำลังใจในการ 

ทำงานที่ดีโดยเฉพาะในช่วงที่เศรษฐกิจชะลอตัว 

แบบนี้ ทำให้เรามีพลังในการทุ่มเททำงานต่อสู้ต่อไป  

และลกูคา้ของเรากม็ัน่ใจวา่นานดเีปน็บรษิทัทีไ่วว้างใจ 

ได้มากขึ้นด้วย”

3

	 นานดีอินเตอร์เทรด จำกัด เป็นผู้นำเข้าและจัดจำหน่ายสินค้าประเภทเครื่องมือที่ใช้ใน 

	 โรงงานอุตสาหกรรมต่างๆ จากญี่ปุ่นและยุโรป กว่าสองทศวรรษในการดำเนินธุรกิจ 

และมีลูกค้าในการดูแลนับพันราย คุณสิทธิ ศิริจรรยากุล กรรมการผู้จัดการ บริษัท นานดีอินเตอร์เทรด จำกัด  

ได้กล่าวถึงหัวใจในการทำงานของบริษัทคือ การให้ความสำคัญต่อลูกค้า และระบบการทำงานที่มีประสิทธิภาพ 

บริษัท นานดีอินเตอร์เทรด จำกัด
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บริษัท



	 จากกลยุทธ์การดำเนินธุรกิจในลักษณะของ OEM 

คุณวุฒิ มณีโชติ กรรมการผู้จัดการ ได้เล่าว่าจะเน้น 

การเป็นพันธมิตรในระยะยาวระหว่างคู่ค้า โดยบริษัทฯ  

มีนโยบายในการเจรจาการค้าที่ได้ประโยชน์เท่าเทียมกัน 

ทั้งสองฝ่าย มีความซื่อสัตย์ รักษาสัญญา นอกจากนี้ 

ยังเสริมว่า ตลาดของสินค้าที่มีความนุ่มและเบาอย่าง 

สำลีนั้นไม่เบาเหมือนตัวสินค้า เพราะมีการแข่งขันอย่าง 

ดุเดือดทั้งในเรื่องของราคาและคุณภาพ โดยในปัจจุบัน  

มคีูแ่ขง่ทีส่ำคญัคอื ผูผ้ลติในประเทศจนี อยา่งไรกด็ ีคณุวฒุ ิ

มีความมั่นใจในศักยภาพของบริษัทฯ ว่า สามารถยืนหยัด 

ได้อย่างมั่นคงในตลาดระดับสากล โดยกล่าวว่า บริษัทฯ 

ใช้นโยบายการทำธุรกิจที่ เน้นการขายได้จำนวนมาก 

แม้ว่าจะทำกำไรได้น้อย ดังนั้นจึงสามารถขายสินค้าได้ 

ในราคาไม่แพง 

	 นอกจากนั้น ปัจจัยสำคัญอีกประการหนึ่งที่ทำให้ 

บรษิทัฯ สามารถแขง่ขนัและรกัษาลกูคา้ไดอ้ยา่งเหนยีวแนน่ 

คือ การลดต้นทุนการผลิต โดยมีเคล็ดลับอยู่ที่การดำเนิน 

งานที่มีประสิทธิภาพและมีการบริหารจัดการอย่างครบ 

วงจร ตั้งแต่การจัดหาวัตถุดิบไปจนถึงการผลิตบรรจุภัณฑ์  

รวมทั้งได้ศึกษาการประหยัดพลังงานอย่างจริงจัง โดย 

การเปลีย่นเชือ้เพลงิของระบบ boiler จนสามารถลดตน้ทนุ 

พลังงานในกระบวนการผลิตได้ถึงร้อยละ 85 และยังได ้

พัฒนาและประกอบเครื่องจักรที่ใช้ในการผลิตขึ้นเอง 

แทนการสั่งนำเข้าจากต่างประเทศ รวมทั้งมีการบริหาร 

สินค้าคงคลังอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งการดำเนินงาน 

ทั้งหมดนี้ทำให้มีต้นทุนการผลิตต่ำ

	 สว่นในเรือ่งคณุภาพของผลติภณัฑน์ัน้ คณุวฒุกิลา่ววา่  

บริษัทคำนึงถึงเรื่องนี้เป็นพิเศษ เพราะเป็นปัจจัยสำคัญ 

ที่ทำให้ธุรกิจเจริญเติบโตและเหนือกว่าคู่แข่ง สำหรับ 

การวัดมาตรฐานของสำลี คุณวุฒิได้ยกตัวอย่างถึงสำลี 

พันก้านว่า “หัวสำลีต้องมีขนาดเท่ากันทุกก้าน ใช้แล้ว 

หัวไม่หลุด ก้านมีความแข็งแรง และที่สำคัญที่สุดคือ 

มคีวามขาวและสะอาด นอกจากนัน้ การผลติยงัตอ้งคำนงึถงึ 

สเปก็ของสนิคา้ทีส่ง่ไปยงัภมูภิาคตา่งๆ ซึง่มคีวามแตกตา่ง 

กนั เชน่ ทีส่หรฐัอเมรกิาจะนยิมใชส้ำลทีีม่เีสน้ผ่าศูนย์กลาง

ของหัวใหญ่กว่าทางฝ่ังยุโรปและเอเชีย เป็นต้น”

	 ด้วยความโดดเด่นในการดำเนินธุรกิจ บริษัท 

เพิ่มพูนพัฒนา อุตสาหกรรม จำกัด จึงได้รับรางวัล  

Bai Po Business Award by Sasin จากการ 

ประกาศผลครั้งที่ 3 ในมิติ การให้ความสำคัญต่อ 

ลูกค้า (Customer Focus) การมีระบบงานที่มี 

ประสิทธิภาพ (Efficiency) และการมีผลิตภัณฑ์ 

คุณภาพสูง (Quality) ซึ่งคุณวุฒิเล่าถึงบรรยากาศ 

หลังจากที่ได้รับรางวัลว่านอกจากจะได้รับการแสดงความ 

ยินดีจากซัปพลายเออร์แล้ว สิ่งที่เกิดขึ้นคือการตอกย้ำถึง 

ความมัน่ใจในการดำเนนิธรุกจิรว่มกนั “เขามคีวามมัน่ใจ 

ในการทำธรุกจิรว่มกนัมากขึน้ เพราะแตล่ะเดอืนเราซือ้ 

วัตถุดิบเป็นจำนวนมาก เช่น เม็ดพลาสติกที่เราซื้อ 

กับเขาเดือนละกว่า 10 ล้าน สำหรับผู้ซื้อผลิตภัณฑ์ 

ของเรา ก็มีความมั่นใจว่าเขาจะได้รับของที่มีคุณภาพ”

	 เพิ่มพูนพัฒนา อุตสาหกรรม จำกัด ก่อตั้งขึ้นเมื่อปี 2538 ดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน่าย 

	 สำลีหลากหลายประเภท เช่น สำลีก้าน สำสีก้อน สำลีแผ่น ฯลฯ โดยร้อยละ 95 เป็นการรับจ้าง 

ผลิตให้แก่แบรนด์ต่างๆ (OEM) ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ส่วนที่เหลือเป็นการผลิตภายใต้แบรนด์ของบริษัทฯ  

คือแบรนด์ Bonus และสามพยาบาล

บริษัท
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บริษัท เพิ่มพูนพัฒนา อุตสาหกรรม จำกัด>



	 คุณสุวรรณ คงขุนเทียน กรรมการผู้จัดการและ 

ผู้อำนวยการฝ่ายออกแบบ กล่าวว่า จุดแข็งของโยธกา 

ได้แก่ ความเป็นตัวตนที่ชัดเจน และมีข้อได้เปรียบ คือ 

การเริ่มทำก่อนคนอื่น ดังเช่นเฟอร์นิเจอร์ทำจากผักตบชวา  

และล่าสุดคือทำจากกระดาษใยสับปะรด แต่การริเริ่ม 

ออกแบบและทำสิ่งใหม่ๆ ก่อนใครได้นั้น ต้องเริ่มต้น 

จากการมีความคิดที่แตกต่างและไม่หยุดนิ่ง “เราเป็น 

นักออกแบบซึ่งโดยนิสัยแล้วเบื่อความจำเจ เมื่อมาทำธุรกิจ  

เราก็อยากจะเล่นอยู่ตลอดเวลา เช่น ผักตบชวา เมื่อขาย 

ไปสักระยะหนึ่ง เราก็หาทางเปลี่ยน ไม่ยอมอยู่ที่เดิม และ 

เรายอมรับคำพูดหนึ่งที่ว่า ‘There’s nothing new in this 

world but there’s always uniqueness’ ไม่มีอะไรใหม่ 

ในโลก แต่สิ่งที่ยังอยู่ คือความแตกต่าง ซึ่งคุณต้องหา 

ให้พบ เช่น ตั่งย่านลิเภา ตั่งก็คือตั่ง แต่ผมเอาย่านลิเภา 

มาสานเป็นตั่ง วิธีของผมแตกต่างจากคนอื่น หรือการที่ผม 

เอาผ้าไปปนกับผักตบชวาก็แตกต่างแล้ว”  

	 อย่างไรก็ดี การสร้างความแตกต่างด้วยดีไซน์ 

เพียงอย่างเดียวอาจยังไม่พอ ต้องคำนึงถึงการใช้งานด้วย  

คุณสุวรรณอธิบายว่า “ผมว่าส่ิงท่ีเราทำข้ึนมาต้องตอบสนอง 

ต่อไลฟ์สไตล์ของคน เราต้องรู้ว่าไลฟ์สไตล์ของเขาเป็น 

อย่างไร เมื่อคิดโปรดักส์ขึ้นมา ก็ต้องตอบโจทย์นั้น 

และผมไมไ่ดข้ายความเปน็ไทย แตผ่มขายของทีค่นใชโ้ดยใช ้

จุดแข็งของประเทศไทย คืองานหัตถกรรมเป็นตัวเสริม”  

	 คุณสุวรรณยังถ่ายทอดถึงแนวทางการสร้างมูลค่า 

เพิ่มให้แก่สินค้าว่า “วัสดุทุกชนิดมีคุณค่าในตัว และหัวใจ 

ของการสร้างมูลค่าเพิ่ม ผมคิดว่าน่าจะอยู่ที่วิธีการ เช่น  

เชือกสีน้ำตาลซึ่งสวยมาก เส้นหนึ่งราคา 10 บาท แต่ผม 

เอามาทำเก้าอี้ขายตัวละ 2 หมื่นกว่าบาท หรือนำผัก 

ตบชวามาทำตะกร้า กับทำเฟอร์นิเจอร์ ก็มีมูลค่าที่ต่างกัน 

ดังนั้น ความแตกต่างของกระบวนการก็ช่วยสร้างมูลค่าได้  

และยังมีราคาของฝีมือ ซึ่งเป็นคุณค่าที่ไม่ใช่ใครก็ทำได้ 

แต่อย่างไรก็ตาม สิ่งที่เราทำขึ้นมาก็ต้องตอบสนองความ

ต้องการของผู้ใช้ด้วย”
 

	 นอกจากการสร้างสรรค์ผลงานจากความคิดที่ไม่

หยุดนิ่ง และแสวงหาความท้าทายในการสร้างสิ่งใหม่ๆ 

เสมอแลว้ บรษิทัฯ ยงัดำเนนิธรุกจิดว้ยความรบัผดิชอบและ 

ปฏิบัติดีต่อสังคม ตั้งแต่การรับซื้อวัตถุดิบจากชาวบ้าน  

ซึ่งเป็นการเพิ่มรายได้ให้แก่ชาวบ้านอย่างต่อเนื่อง และยัง 

ช่วยให้ชาวบ้านรู้จักการพัฒนาคุณภาพของวัตถุดิบให้ได้ 

มาตรฐานอีกด้วย รวมถึงการดูแลพนักงานในองค์กร  

ตลอดจนดูแลสภาพสิ่งแวดล้อม ดังนั้น ในการประกาศ 

ผลรางวัล Bai Po Business Award by Sasin ครั้งที่ 3 

“โยธกา” จึงเป็นหนึ่งในผู้ได้รับรางวัลด้วยความโดดเด่น 

ในมิติ ความริเริ่มที่นำไปสู่การสร้างนวัตกรรม  

(Innovation) การสร้างมูลค่าเพิ่ม (Value Creation) 

และการปฏิบัติดีต่อสังคม (Social Responsibility)  

คุณสุวรรณกล่าวทิ้งท้ายว่า “สำหรับผม รางวัลคือ 

การประทับตรา แล้วเป็นเครดิตทางธุรกิจ คือสร้าง 

ความเชื่อมั่น ชาวต่างชาติก็จะรู้สึกว่าบริษัทน้ีมีความ 

น่าเช่ือถือมากย่ิงข้ึน”

	 ‡เวลากว่า 20 ปีแล้วที่เฟอร์นิเจอร์และสินค้าตกแต่งภายในจากการออกแบบและผลิตของบริษัท โยธกา  

	 อินเตอร์แนชั่นแนล จำกัด ได้สร้างชื่อเสียงให้แก่ประเทศไทย ให้เป็นที่รู้จักในระดับนานาชาติ ด้วย 

ผลงานการออกแบบที่สวยงาม มีเอกลักษณ์ และสร้างมิติใหม่อันน่าตื่นตาตื่นใจสู่วงการออกแบบ จากการนำวัสดุ 

ธรรมชาติมาสร้างสรรค์เป็นเฟอร์นิเจอร์และของตกแต่งบ้าน โดยเฉพาะอย่างยิ่งคือการริเริ่มนำผักตบชวามาผลิตเป็น 

เฟอร์นิเจอร์แบบครบวงจรเป็นรายแรกของโลก

บริษัท โยธกา อินเตอร์แนชั่นแนล จำกัด

เป็น
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	 คุณวีระเดช สมบูรณ์เวชชการ กรรมการผู้จัดการ  

ß°เล่าถึงการดำเนินธุรกิจว่าได้ให้ความสำคัญกับการปรับตัว 

เพือ่ตอบสนองตอ่โอกาสและความเปลีย่นแปลงมาโดยตลอด  

ดังจะเห็นได้จากการปรับแนวทางการดำเนินธุรกิจจาก 

การส่งออกเมล็ดกาแฟดิบมาเป็นผู้ผลิตกาแฟคั่ว เพื่อ 

จำหน่ายให้แก่ลูกค้ากลุ่มโรงแรมและภัตตาคาร เนื่องจาก 

ธรุกจิสง่ออกเมลด็กาแฟดบิประสบปญัหาเรือ่งความผนัผวน 

ของราคา และเห็นโอกาสที่คนไทยเริ่มดื่มกาแฟสดกัน 

มากขึ้น จึงขยายการดำเนินงานจนครบวงจร ตั้งแต่การ 

สง่เสรมิการเพาะปลกู รบัซือ้ผลผลติ แปรรปูและจดัจำหนา่ย  

รวมทั้งเปิดร้านกาแฟสดแบรนด์ “ดิ โอโร่” หรือ D’Oro

	 คุณวีระเดชอธิบายว่า ในสภาพเศรษฐกิจชะลอตัว 

ธุรกิจก็ยิ่งจำเป็นต้องเตรียมพร้อมต่อการปรับตัว และมี 

วิสัยทัศน์ในการอ่านเกมธุรกิจ “ผมคิดว่าไม่เพียงแต่ต้อง 

อ่านอนาคตเท่านั้น แต่เราต้องอ่านรอบด้านด้วย เช่น ใน 

ตอนนี้ที่อเมริกา คนที่บริโภคกาแฟตามร้านจะลดลง แต ่

เปลี่ยนเป็นซื้อกลับบ้านเพื่อประหยัดค่าใช้จ่าย อีกไม่นาน 

สิ่งนี้ก็จะต้องเกิดขึ้นที่เมืองไทยเช่นกัน ดังนั้น เราต้อง 

มองอนาคตและระบบเศรษฐกิจโลกที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ 

ของเราให้ออกว่า ตลาดกาแฟที่ขายให้นำกลับไปบ้าน 

กำลังจะมีการเติบโต แล้วเราจะทำอย่างไร”

	 ไม่เพียงแต่ตอบสนองต่อโอกาสและปัญหาทุกรูปแบบ 

เท่านั้น แต่กว่าจะมาถึงวันนี้ ที่สร้างแบรนด์จนได้รับ 

		  ตั้งแต่การก่อตั้งบริษัทเมื่อปี 2534 โดยเริ่มจากการส่งออกเมล็ดกาแฟดิบ และผันตัวสู่การดำเนินธุรกิจ 

		  กาแฟแบบครบวงจร ในวันนี้ บริษัท วีพีพี โปรเกรสซิฟ จำกัด สามารถสร้างแบรนด์กาแฟไทยให้เติบโต 

ได้อย่างแข็งแกร่ง ล่าสุด บริษัทฯ ได้รับรางวัล Bai Po Business Award by Sasin จากการประกาศผลครั้งที่ 3 

ดว้ยความโดดเดน่ในสามมติ ิคอื การปฏบิตัดิตีอ่สงัคม (Social Responsibility) การสรา้งตราสนิคา้ (Branding) 

และการตอบสนองและปรับตัวต่อโอกาสและปัญหา (Adaptability to Changes)

การตอบรับจากผู้บริโภคเป็นอย่างดี คุณวีระเดชบอกว่า  

ยากมาก เนื่องจากต้องพบกับปัญหาเรื่องค่านิยมของ 

คนไทยที่เข้าใจว่า คุณภาพของกาแฟไทยสู้ต่างประเทศ 

ไม่ได้ แต่ด้วยความเชื่อมั่นในคุณภาพของกาแฟซึ่งควบคุม 

มาตรฐานทุกขั้นตอน บวกกับกลยุทธ์การสร้างการรับรู้

ของผู้บริโภคอย่างต่อเนื่อง ทำให้ในวันนี้สามารถยึดกุม

หัวใจผู้บริโภคได้ในระดับที่พอใจ และผลักดันกาแฟไทย 

ภายใต้แบรนด์ OMKOI ESTATE COFFEE จนได้รับรางวัล 

SCAA 2008 Roasters Guild Coffee of the Year 

จัดอันดับให้เป็น 1 ใน 10 ของกาแฟคุณภาพแห่งภูมิภาค 

เอเชยีแปซฟิกิ และยงัไดร้บัการรบัรองคณุภาพจากสถาบนั  

Qualicafex จากประเทศบราซลิ ใหเ้ปน็กาแฟคณุภาพพเิศษ 

(Special Coffee) อีกด้วย

	 นอกจากนั้น คุณวีระเดชกล่าวว่า สิ่งหนึ่งที่เสริม 

ให้แบรนด์เจริญเติบโต คือการดำเนินงานโดยยึดหลัก 

ธรรมาภิบาล “ทุกฝ่ายในซัปพลายเชนมีส่วนทำให้ 

แบรนด์แข็งแกร่งและมีชื่อเสียง เราส่งเสริมชาวเขาใน 

อ.อมก๋อย จ.เชียงใหม่ ให้ปลูกกาแฟ โดยคิดว่าเขาเป็น 

หนึ่งในซัปพลายเชนซึ่งจะนำวัตถุดิบที่มีคุณภาพมาให้  

เพราะฉะนั้นเราต้องให้ความเป็นธรรมกับเขา โดยรับซื้อ 

เมล็ดกาแฟสดในราคาประกัน รวมทั้งสอนให้ชาวเขาและ 

นักเรียนที่โรงเรียนอมก๋อยวิทยาคมเรียนรู้การปลูกกาแฟ  

เพื่อสร้างรายได้และมีอาชีพที่ยั่งยืน พร้อมกับสร้าง 

แบรนด์ “กาแฟอมก๋อย” ให้เป็นมรดกของ อ.อมก๋อย  

ไม่เพียงเท่านั้น ยังส่งเสริมคุณธรรมในโรงเรียน โดยจัดให้มี 

“ชั่วโมงกาแฟ” ที่จะสอนให้นักเรียนรู้จักหลักธรรมาภิบาล 

เบื้องต้น และนำไปปรับใช้ในสังคมของตนอีกด้วย” 	

	 ท้ายที่สุด คุณวีระเดชได้กล่าวถึงผลสะท้อนหลังจาก 

ได้รับรางวัล Bai Po Business Award by Sasin ว่า  

“เราได้รับความชื่นชมยินดีที่ส่งมาจากลูกค้าทั้งทาง 

อีเมลและโทรศัพท์ โดยเฉพาะเรื่องโครงการที่เรา 

ส่งเสริมชาวบ้านที่ อ.อมก๋อย เป็นความชื่นชมว่า 

บริษัททำธุรกิจโดยคำนึงถึงสังคมและสิ่งแวดล้อม  

สิ่งนี้บอกเราว่า เราต้องมีพลังมากยิ่งขึ้น และต้อง 

ทำให้ดีกว่าเดิม”

บริษัท วีพีพี โปรเกรสซิฟ จำกัด 

นบั
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ง า น ป ร ะ ก า ศ ผ ล แ ล ะ ม อ บ ร า ง วั ล
Bai Po Business Awards by Sasin
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	 1	 5 ผู้บริหารร่วมกล่าวถึงหลักการสร้างความโดดเด่นของบริษัทที่ประสบผลสำเร็จ   2  -  3   ดร.สุนันทา ลีเลิศพันธ์ ประธาน 

กลุ่มบริษัท ดอกบัวคู่ จำกัด และคุณวีระเดช สมบูรณ์เวชชการ กรรมการผู้จัดการ บริษัท วีพีพี โปรเกรสซิฟ จำกัด ร่วมพูดคุยและตอบคำถาม 

ในงานแถลงข่าว    4   -   6    คุณสุวรรณ คงขุนเทียน กรรมการผู้จัดการและผู้อำนวยการฝ่ายออกแบบ บริษัท โยธกา อินเตอร์แนชั่นแนล  

จำกัด คุณสิทธิ ศิริจรรยากุล กรรมการผู้จัดการ บริษัท นานดีอินเตอร์เทรด จำกัด และคุณวุฒิ มณีโชติ กรรมการผู้จัดการ บริษัท  

เพิ่มพูนพัฒนา อุตสาหกรรม จำกัด ให้สัมภาษณ์กับสื่อมวลชน      7      คุณอานันท์ ปันยารชุน ประธานในพิธี และคณะกรรมการตัดสินรางวัล 

พูดคุยกับผู้รับรางวัล    8    คุณกรรณิกา ชลิตอาภรณ์ กรรมการผู้จัดการใหญ่ ธนาคารไทยพาณิชย์ และแขกผู้มีเกียรติ เยี่ยมชมนิทรรศการ 

ของผู้รับรางวัล     9     ดร.วิชิต สุรพงษ์ชัย ประธานกรรมการบริหาร และผู้บริหาร ธนาคารไทยพาณิชย์ ทักทายผู้ร่วมงาน

ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการไม่จำเป็นต้องเป็นลูกค้าของธนาคารไทยพาณิชย์     ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่    www.baipo-business-awards.org
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ข อ แ ส ด ง ค ว า ม ยิ น ดี กั บ ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ไ ท ย ที่ ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล แ ห่ ง เ กี ย ร ติ ย ศ

Bai  Po  Business  Awards  by  Sasin
ส ำ ห รั บ ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ที่ ส า ม า ร ถ ส ร้ า ง ค ว า ม โ ด ด เ ด่ น ท า ง ธุ ร กิ จ

ลิขสิทธิ์ธนาคารไทยพาณิชย์    จำกัด    (มหาชน)     สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมหรือแนะนำติชมได้ที่    bizcircle@scb.co.thB
ai

 P
o 

B
u
si

n
es

s 
A

w
ar

d
s 

b
y 

Sa
si

n

1 2

4

9

7

86

3

5

	 1	 คุณอานันท์ ปันยารชุน ประธานในพิธี กล่าวแสดงความยินดีต่อ 5 ผู้ประกอบการที่ได้รับรางวัล   2   คุณกรรณิกา ชลิตอาภรณ์  

กรรมการผู้จัดการใหญ่ กล่าวต้อนรับแขกผู้มีเกียรติ   3   คุณวุฒิ มณีโชติ กรรมการผู้จัดการ บริษัท เพิ่มพูนพัฒนา อุตสาหกรรม  

จำกัด รับมอบรางวัลจากประธานในพิธี   4   คุณสิทธิ ศิริจรรยากุล กรรมการผู้จัดการ บริษัท นานดีอินเตอร์เทรด จำกัด กล่าวแสดง 

ความรู้สึกที่ได้รับรางวัล   5   ดร.อาชว์ เตาลานนท์ ประธานคณะกรรมการตัดสินรับมอบของที่ระลึก   6   คุณวีระเดช สมบูรณ์เวชชการ  

กรรมการผู้จัดการ บริษัท วีพีพี โปรเกรสซิฟ จำกัด รับมอบประกาศนียบัตรจากคุณกิตติรัตน์ ณ ระนอง หนึ่งในคณะกรรมการตัดสินรางวัล    
	 7	 ดร.สุนันทา ลีเลิศพันธ์ ประธานกลุ่มบริษัท ดอกบัวคู่ จำกัด มอบของที่ระลึกให้แด่คุณอานันท์ ปันยารชุน     8     คุณกรรณิกา ชลิตอาภรณ์  

กรรมการผู้จัดการใหญ่ ร่วมพูดคุยกับแขกผู้มีเกียรติ     9     ทีมงานบริษัท โยธกา อินเตอร์แนชั่นแนล จำกัด ร่วมถ่ายภาพด้วยความยินดี




